
Leitung	
  des	
  Zukunftsforum	
  Windhaag	
  
	
  
„Gemeinsam	
  zukunft(s)fähig	
  gestalten“	
  
	
  
Dein	
  Arbeitsfeld	
  
Die	
  Gestaltung	
  des	
  7.	
  Zukunftsforum	
  Windhaag	
  liegt	
  in	
  deinen	
  Händen.	
  	
  
Sie	
  umfasst	
  die	
  	
  

• Findung	
  der	
  Vision	
  
• Entwicklung	
  des	
  Konzept	
  
• Aufstellung	
  des	
  Teams	
  
• Aufstellung	
  der	
  Finanzierung	
  für	
  2014	
  (Fördermittel,	
  Sponsoring...)	
  
• Verwaltung	
  des	
  Budgets	
  
• Planung	
  
• Durchführung	
  	
  

einer	
  mehrtägigen	
  Veranstaltung	
  für	
  gesellschaftspolitischen	
  Dialog	
  zwischen	
  jungen	
  
Menschen	
  und	
  AkteurInnen	
  aus	
  Wirtschaft	
  und	
  Politik.	
  Die	
  Ziele	
  des	
  Zukunftsforum	
  Windhaag	
  	
  
sind	
  Bewusstseinsbildung	
  zu	
  aktuellen	
  Themen	
  der	
  Nachhaltigkeit	
  und	
  die	
  Entwicklung	
  von	
  
konkreten	
  Projekten.	
  
	
  
Was	
  wird	
  dir	
  geboten?	
  

• Weiterentwicklung	
  der	
  Institution	
  und	
  Marke	
  „Zukunftsforum	
  Windhaag“	
  für	
  
gesellschaftspolitischen	
  Wandel	
  

• Verwirklichung	
  deiner	
  persönlichen	
  Vision	
  
• Werkvertrag	
  über	
  €	
  5.000	
  als	
  Startfinanzierung	
  
• Arbeitsplatz	
  im	
  Büro	
  des	
  Trägervereins	
  EBF	
  in	
  Freistadt	
  &	
  Nutzung	
  der	
  Infrastruktur	
  
• Beratung	
  durch	
  Auftraggeber	
  &	
  eh.	
  ZFW-­‐Team	
  zu	
  Finanzierung,	
  Konzeptentwicklung	
  	
  
• Leistungen	
  der	
  Assistentin	
  des	
  EBF	
  (Verwaltung,	
  Buchhaltung...)	
  
• großes	
  Netzwerk	
  an	
  PartnerInnen,	
  FördergeberInnen	
  &	
  Stakeholdern	
  (regional,	
  in	
  OÖ	
  

und	
  Ö)	
  
• weitgehend	
  freie	
  Gestaltungsmöglichkeit	
  der	
  Aktivitäten	
  des	
  Zukunftsforums	
  
• Zusammenstellung	
  eines	
  Teams	
  nach	
  eigenen	
  Vorstellungen	
  
• weitgehend	
  freie	
  Arbeitseinteilung	
  

	
  
Was	
  wird	
  von	
  dir	
  erwartet?	
  

• großes	
  Interesse	
  für	
  gesellschaftspolitischen	
  Diskurs,	
  nachhaltige	
  Entwicklung	
  und	
  
soziale	
  Innovationen	
  

• Begeisterung	
  für	
  die	
  Arbeit	
  mit	
  jungen	
  Menschen	
  
• eigenständiges	
  und	
  selbstverantwortliches	
  Arbeiten	
  
• Verhandlungsgeschick	
  mit	
  PartnerInnen/FördergeberInnen	
  
• Fähigkeit	
  zur	
  Bildung	
  und	
  Leitung	
  eines	
  Teams	
  
• Talent	
  für	
  Veranstaltungsorganisation	
  und	
  -­‐koordination	
  
• wertschätzende	
  Kommunikationskultur	
  und	
  Transparenz	
  
• Auseinandersetzung	
  mit	
  Format	
  „beherzte	
  PolitikerInnenbeteiligung“	
  (siehe	
  Homepage)	
  
• mind.	
  50%	
  Arbeitszeit	
  im	
  Büro	
  des	
  EBF	
  in	
  Freistadt	
  

	
  
Arbeitsbeginn:	
  9.	
  September	
  2013	
  
	
  
„Was	
  ist	
  deine	
  Vision	
  für	
  das	
  Zukunftsforum	
  Windhaag	
  2014?“	
  
Bitte	
  schicke	
  dein	
  Motivationsschreiben	
  (ca.	
  1	
  A4-­‐Seite)	
  zu	
  dieser	
  Frage	
  mit	
  kurzem	
  
Lebenslauf	
  bis	
  zum	
  5.	
  August,	
  12:00	
  an:	
  office@zukunftsforum.cc.	
  Am	
  8.	
  und	
  9.	
  August	
  werden	
  
die	
  ansprechendsten	
  BewerberInnen	
  zur	
  persönlichen	
  Vorstellung	
  nach	
  Freistadt	
  eingeladen.	
  
Gerne	
  beantworten	
  wir	
  deine	
  Fragen!	
  Kontakt:	
  DI	
  Bettina	
  Hellein	
  	
  (0676	
  88680373).	
  


